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Eléterjesztés

a Kbézgylilés részére

Tisztelt Kozgydilés!

l.
A Févarosi Kdzgyllés 2021. december 15-i ilésén elfogadta és megalkotta Budapest Févaros Onkormanyzata
2022. évi 6sszevont koltségvetéseérdl szolo 43/2021. (XIl. 22.) dnkormanyzati rendeletét.

A 2022. évi koltségvetés 25. fejezetében a ,893701 Béremelési keret” cimen 15 millidrd Ft kerult betervezésre
a béremelés fedezetére tekintettel arra, hogy Budapest Févaros Onkormanyzata tovabbra sem enged abbodl,
hogy megbecsiilje a févarosi fenntartasu intézményeknél és févarosi tulajdont cégeknél a varosért dolgozé
kozel 25 000 munkavallaléjat. A csucsra jaré inflacid, a megélhetés koltségeinek dragulasa mellett pedig még
a szlkds koltségvetési helyzet ellenére sem tehetjik meg, hogy ne emeljink bért a dolgozdinknak.

A béremelés kereteit a 2021. évben a szakszervezetekkel megkotott Févarosi Bérmegallapodas adja meg. A
targyalasok eredményeként 18 szakszervezettel kotottik meg a 2024-ig tartdé atfogd bérpolitikai
megallapodast.

Jelen el6terjesztés javaslatot tesz a Budapest Févaros Onkormanyzata 2022. évi koltségvetésében
betervezett Béremelési keret felosztasara és a kapcsolddd elbiranyzat-modositdsok végrehajtdsara annak
érdekében, hogy a Févarosi Onkormanyzat, a Fépolgarmesteri Hivatal, a Févarosi Onkormanyzati Rendészeti
Igazgatésag és a févarosi onkormanyzati tulajdonu tarsasagok részére a 2022. évi béremelés fedezete
biztositasra keruljon. A szocialis, a kulturalis és a kéznevelési dgazatok esetében a kdzponti koltségvetés

A szocialis és kulturdlis terlleten dolgozok esetében a kormany 20%-os béremelést jelentett be. A
béremeléseket a kormany differencialt eszkbzrendszereken keresztil valdsitja meg:

A kulturalis agazatot érintd bérfejlesztésrél sz6l6 682/2021. (X11.6.) Korm.rendelet végrehajtasa érdekében
tamogatasi igények bejelentését lehetdvé tevd palyazaton a Budapest Brand Zrt. és a Budapest Film Zrt. nem
tudott részt venni, ezért részikre dsszesen 78 millid forintot biztositottunk az atlagosan 15%-os béremelés
lebonyolitasara. Abban az esetben, ha a kormanyzati igérettel ellentétben nem valdsul meg a tobbi kulturalis
intézményunknél a béremelés, akkor a Févarosnak a 15%-0s mértékre torténd rész tekintetében forrast kell
talalnia a késébbiekben.
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A szocialis, a kdznevelési, és a gyermekétkeztetési tertileten dolgozék béremeléséhez nyujtott tamogatasokat
a kormany a 8/2022. (1.14.) Korm. rendeletben szabalyozta. Jelen el6terjesztés melléklete tartalmazza a
kormany altal nyujtott tdmogatasok tervbevételét is.

Az elmult hetekben a szakszervezeti képviselettel rendelkezé Févarosi Onkormanyzati tulajdonu gazdasagi
tarsasagok és a févarosi fenntartdsu intézmények tdbbségében lezarultak a 2022. évi bértargyalasok. A
Fépolgarmesteri Hivatal és a Févarosi Onkormanyzati Rendészet esetében kdzds megallapodasra kertilt sor
a szakszervezettel 2021. december 20-an. A Budapest Esély Kft. 2022. januéar 7-én, a BKK 2022. januar 12-
én, a BKV 2022. januar 13-an, a Budapest Kozut Zrt. januar 17-én irta alad a szakszervezetekkel a
bérmegallapodast, a BDK tajékoztatasa szerint a megallapodas alairasa 2022. januar 21-én varhato. A
Budapesti Kézml(ivek Zrt-nél az eléterjesztés irasakor még nem zarultak le a targyalasok.

Ez alapjan a 15 milliard forintos béremelési keret Iényegében teljes egészében felosztasra kertilt. Ezzel, illetve
a kormanyzat altal igért emeléssel egyiitt 6sszesen 23.934 févarosi dolgozé bérét lehet megemelni 2022-ben.
Ez azt jelenti, hogy a hivatalos inflacios adatokkal és prognézisokkal egyitt 2021-2022-ben 5%-os realbér
emelés kdvetkezhet be a Févarosi Onkormanyzat kételékében dolgozok bérében.

Il.
Tovabba a Budapest-potlék bevezetéséhez kapcsolddéan a Fépolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi
Onkormanyzati Rendészeti Igazgatdésagnal dolgozd koztisztviselket megilletd szocidlis, joléti és
egészségligyi juttatasokrol széld Budapest Févaros Onkormanyzata Kozgyilésének 65/2013. (IX. 18.)
onkormanyzati rendelete (tovabbiakban: Juttatasi rendelet) modositasra kertil.

A Févarosi Onkormanyzat vezetésének célja, hogy érdemi bérperspektivat teremtsen a dolgozoinak. Az elmult
két évben tobb Iépést is tettink annak érdekében, hogy egységes szemléletben és bérpolitikai iranyelvek
alapjan kezeljuk a cégeinknél és az intézményeinknél dolgozokat. Ennek volt elsé eleme a 2020-ban tébb
terlleten bevezetett Budapest-pétiék. Akkor is jeleztik, hogy ez csak a kezdet, hiszen a cél egy mindenkire
kiterjed®, egységes szemléletli rendszer.

A Bérszovetséget alkotd szakszervezetek és a Févarosi Onkormanyzat kézott 2021. janius 3-an alairasra
keriilt a BERPOLITIKAI MEGALLAPODAS, majd ehhez a 2021. december elsején csatlakozé 9 szakszervezet
egyetértd nyilatkozata. A megallapodas egyik elemeként a felek definialtak a Budapest-potlék bevezetését,
egységesitését.

1. A koOzszolgalati tisztvisel6krél szolo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 152. §-a alapjan a
kdzszolgalatban allok részére szocialis joléti, kulturalis, egészségugyi juttatés biztosithato. A Kttv. 237. §-
a szerint ezen juttatdsokat az &nkormanyzati képviselS-testilet rendeletben szabalyozza. Ennek
érdekében a Févarosi Kozgy(lés megalkotta a Fépolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkormanyzati
Rendészeti Igazgatésagnal dolgozd kéztisztviselbket megilleté szociélis, joléti és egészséglgyi
Juttatasokrol sz6l6 65/2013. (IX. 18.) 6nkormanyzati rendeletét (a tovabbiakban: Juttatasi rendelet).

2021. december 20-an megallapodas sziletett Budapest Févaros Fépolgarmesteri Hivatalanal és a
Févarosi Onkormanyzat Rendészeti Igazgatdsaganal a 2022. évi bérrdl Budapest-Pétlék bevezetésérsl a
Févaros Fépolgarmesteri Hivatal, a Févarosi Onkormanyzat Rendészeti Igazgatdsag és az MKKSZ koz6tt.

A Fépolgarmesteri Hivatalnal (Hivatal) és a Févarosi Onkormanyzati Rendészeti Igazgatdsagnal (FORI)
foglalkoztatott kdztisztvisel6k és kdzszolgalati UgykezelSk részére ,Budapest-potlék” elnevezési juttatas
bevezetése, illetve szabalyozasa érdekében javaslatot teszek a Juttatési rendelet modositasara.

Ezen juttatasforma alapvet6 célja a Juttatasi rendelet hatalya ala tartozé munkatarsak Févaros
szolgalataban a Hivatalnal, a FORI-nél, tovabba a Budapest Févaros Onkormanyzat egyéb kéltségvetési
szervénél, tobbségi tulajdonaban Iévé gazdasagi tarsasaganal vagy ezek jogelédjénél eltolidtt jogviszony
id6étartamanak elismerése.
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A Juttatasi rendelet modositasa esetén ezen juttatasi forma a Hivatal és a FORI munkaviszonyban allé
munkatarsai részére is azonos szabalyokkal biztositasra kerul.

2. A Févarosi Kozgyllés a 238/2020. (111.25.) F6v. Kgy. hatarozataval a ,Budapest-potiékot” a Fovarosi
Onkormanyzat fenntartasaban Iévé kulturalis, kbznevelési, szocialpolitikai agazathoz tartozé koltségvetési
intézmények esetében Uj bérelemként mar a 2020. koltségvetési évtél bevezette azzal, hogy
annak dolgozonkénti dsszege megallapitasat befolyasolja a Févarosi Onkormanyzat fenntartasaban
mikodd koltségvetési intézményeknél vagy tulajdonaban Iévé gazdasagi tarsasagoknal eltdltott jogviszony
Osszesitett id6tartama, valamint a telies munkaidére atszamitott alapbér szerint az intézményi
atlagkeresettdl legalabb husz szazalékkal elmaradé alapbérrel rendelkezé kdzalkalmazottak esetében a
mérlegelés szerinti magasabb bértdbblet biztositasa.

A BERPOLITIKAI MEGALLAPODAS-ban foglalt szandéknak megfeleléen (Févarosi Onkormanyzat
egészére vonatkozd egységes rendszer kidolgozasa és bevezetése) megvizsgaljuk annak lehetéségét
kdvetkezd lépcsdként — a 2023-as koltségvetési évtdl —, a Hivatal és a FORI tapasztalatainak értékelése
nyoman szikséges esetleges kisebb kiigazitdsokkal kivanjuk bevezetni a ,Budapest-po6tiék”-ot a Févarosi
Onkormanyzat fenntartasaban 1évé valamennyi intézménye, illetve 100 % tulajdonaban lévé valamennyi
gazdasagi tarsasaga munkatarsaira vonatkozéan.

3. A szakszervezetekkel valé targyalas eredményeként a Févarosi Erdekegyezetd Tanacs Kdzszolgaltatasok
munkacsoportjaban az alabbi megallapodas sziiletett:

LA potlék mértékét a Févarosi Onkormanyzat fenntartasaban, tulajdonaban 1évé intézményekben, illetve
gazdasagi tarsasagoknal 1évé munkaltatoknal munkaviszonyba, vagy kodzalkalmazotti, kdzszolgalati
jogviszonyban Osszesen eltoltott évektdl figgbéen kell megallapitani. A figyelembe veendd idészak
megszakithatd, a jogosultsagszerzé idészakok korabbrdl nem vesznek el. A pétlék mértéke egységesen
minden év januar elsején kerul megallapitasra, kifizetése évi két alkalommal toérténik. A poétlékra torténd
jogosultsag fél éves munkaviszonyal indul. A szamitasi alap mértéke a minimalbérhez viszonyitott, amely
annak 60%-atél 160%-aig differencial. Eszerint a kezd66sszeg a minimalbér 60%-a, amely ezt kdvetden
minden évben 2%-kal emelkedik egészen a 20. évig. Ekkor a minimalbér 100%-at kapja a munkavallalo,
amely innentdl kezdve 6t évente emelkedik a minimalbér 10%-aval, amely emelkedés 50 év jogosultsagi
ideig tart. Ekkor a poétlék mértéke a minimalbér 160%-a.”

Azokon a teruleteken, ahol 2020 é6ta nem volt Budapest-potlék, ott 2022-ben szintén teljeskorien
igyeksziink ezt bevezetni, mar az egységesitett rendszer alapjan. igy a Fépolgarmesteri Hivatal és a
FORI mellett a Budapest Esély Kft. és a Budapest Film Zrt. munkavallaldi is részesiilnek ebbdl a juttatasbol.
Ezzel nagysagrendileg 22.000 dolgozénk részesul Budapest-potlékban 2022-t61 kezdve.

A fentieken tul a Juttatasi rendelet tovabbi modositasa sziikséges tekintettel arra, hogy a Fépolgarmesteri
Hivatal gazdasagi szervezetének megszervezése, a gazdasagi vezetdi feladatok ellatasa indokoltta teszi a
gazdasagi igazgatdi munkakér megteremtését. Ennek a szervezeti hierarchiaban valo elhelyezését és vezetdi
illetmény-pétiéka megallapitasanak szabalyait is rendezi a javaslat, 6sszhangban a Kttv. rendelkezéseivel.

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. térvény (a tovabbiakban: Jat.) 17. § (2) bekezdése szerint szilkséges
hatasvizsgalat az 1. szamu, a médositasokkal egységes szerkezetili széveg pedig a 2. szamu fliggelékként
kerul csatolasra.

A Jat. 19. § (2) bekezdésében elbirtaknak megfeleléen megtortént a lakossag kozvetlen tajékoztatasa a
budapest.hu honlapon keresztil annak érdekében, hogy az érintettek tudomast szerezzenek a készlld
rendelet-tervezetrdl.

Kérem a Tisztelt Févarosi Kozgyllést, hogy az el6terjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatokat
elfogadni sziveskedjen.
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Do6ntési javaslat

A Fbvarosi Kézgyilés ugy dont, hogy:

A béremeléshez nyujtott kdzponti koltségvetési tamogatas tervbevétele érdekében Budapest Fdvaros
Onkormanyzata 2022. évi 6sszevont koltségvetésérdl szolo 43/2021. (XII. 22.) énkormanyzati rendelet 1.
melléklet 25. fejezetének ,852101 Telepllési dnkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési
feladatainak tdmogatasa” cim, ,852801 Helyi dnkormanyzatok mikoédésének &ltalanos tamogatasa” cim,
,853901 Telepllési 6nkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak tdmogatasa” cim muikddési célu
tamogatasok allamhéaztartdson belllrél kiemelt el6irdnyzatdnak mindésszesen 1 301 079 ezer Ft-tal torténé
megemelését és ezzel egyidejlileg az érintett intézményi és dnkormanyzati cimek és kiemelt eldiranyzatok
megemelését, valamint a béremelési keret felosztasa érdekében az 1. melléklet 25. fejezetének ,893701
Béremelési keret” cim egyéb mikdodési célu kiadasok elSiranyzatanak 15064 312 ezer Ft-tal torténd
csokkentését és ezzel egyidejlleg azonos dsszeggel az érintett - adott fejezetekhez tartozd - intézményi,
hivatali és dnkormanyzati cimek és kiemelt el6iranyzatok megemelését rendeli el az 1. szamu melléklet szerint.

hataridé: azonnal
felel6s: Karacsony Gergely fépolgarmester
Megalkotja a ...... 12022. ( ) 6nkormanyzati rendeletét a Fépolgarmesteri Hivatalban és a F&varosi

Onkormanyzati Rendészeti lgazgatdsagnal dolgozo koztisztviseldket megilleté szocialis, joléti és
egészségugyi juttatasokrdl szolé 65/2013. (IX. 18.) dnkormanyzati rendelet moédositasardl a 2. szamu
melléklet szerinti tartalommal.

Déntéshozatal médja:
Az 1-2. pontok elfogadasahoz mingsitett szavazattobbség szikséges.

Kelt Budapesten, a minésitett elektronikus alairdsban foglalt idébélyegzé szerinti id6pontban.

Kiss Ambrus

fépolgarmester-helyettes
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Lattam: Y
Lattam
Szamad6 Tamas
w fojegyz6

dr. Szamadoé Tamas
féjegyz6

mellékletek:

1. Koltségvetési elbiranyzatok médositasa

2. Budapest Févaros Onkormanyzata Kézgydlésének .../.... (...) dnkormanyzati rendelete a Fépolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi
Onkormanyzati Rendészeti Igazgatésagnal dolgozé koztisztviseléket megilleté szocialis, j6léti és egészségiigyi juttatasokrol szold
65/2013. (IX. 18.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

3. Indokolas

fuggelékek:
1. hatasvizsgalat

2. 65/2013. (IX. 18.) 6nkormanyzati rendelet a médositasokkal egyéges szerkezetben
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Koltségvetési év: 2022.

KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASA

1. sz. melléklet

adatok ezer Ft-ban

ERVENYES ELGIRANYZAT MODOSITAS
Kie- MODOSITOTT
. Miikodési Miikodési Felhalmo- | Felhalmo- Finanszi- Finanszirozasi GIRA
fejezet | cimkdd Cimk6d megnevezése melt Ugyletkéd Feladat megnevezése Kiemelt elGiranyzat neve L, R L . L. , . L L (+/-) ELOIRANYZAT
o kiadas bevétel zasi kiadas | zasi bevétel | rozasi kiadas bevétel
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
a) Béremeléshez nyujtott kézponti kéltségvetési tamogatas tervbevétele
Telepulési 6nkorményzatok
25 852101 szocialis, gyermekjoléti és B1 MUikodési célu tamogatasok 468 460 1176 409 10 644 869
: gyermekétkeztetési allamhaztartason belllrdl
feladatainak tamogatasa
Helyi 6nkorményzatok e ra s .
Miikodési célt tamogatdsok|
25. | 852801 |miikodésének altalanos B1 é”:mhézt'ané‘;m beﬁ] . 7155396 108 082 7263478
tdmogatasa
Telepulési nkormanyzatok Miikédési céld timogatasok
G i célu
25. 853901 |egyes koznevelési B1 Allamhaztartison beﬁ]lrél 143 871 16 588 160459
feladatainak tamogatasa
K1 Személyi juttatdsok 865417 73276 938693
. Munkaaddkat terheld
2. 210301 Févarosi anormanyzat K2 jarulékok  és  szocidlis 146 166 9526 155692
Alacskai Uti IdGsek Otthona hozzéjérulasi adé
Kozponti, iranyitd szervi
B816 té;’lgatgs ranyito - szemvi 1139 069 82802 1221871
K1 Személyi juttatdsok 551871 89 560 641431
Févarosi Onkormanyzat Munkaaddkat terheld
3. 210401 |Vazsonyi Vilmos Idések K2 jarulékok és szocialis 89 696 11643 101 339
Otthona (Rézsa utca) hozzajarulasi adé
Kozponti, iranyité szervi
B816 tér:f:)gatléls franytto - szemi 789 855 101203 891 058
K1 Személyi juttatdsok 761357 66 985 828 342
. Munkaaddkat terheld
4. 210601 F6varosi Onkormanyzat K2 jarulékok  és  szocidlis 142 086 8708 150 794
Halom Utcai Id&sek Otthona hozzéjérulasi adé
Kozponti, iranyitd szervi
B816 té;‘;gatgs franytto - szemi 921783 75 693 997 476
K1 Személyi juttatdsok 1452150 128 049 1580199
Févarosi Onkormanyzat Munkaaddkat terhel§
5. 210701 |Kamaraerdei Uti Id8sek K2 jarulékok és szocialis 278895 16 646 295 541
Otthona hozzajaruldsi ado
Kozponti, iranyitéd szervi
B816 té;‘;gatgs franytto - szemi 1845197 144 695 1989892
K1 Személyi juttatdsok 743 400 70 605 814 005




Koltségvetési év: 2022.

KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASA

1. sz. melléklet

adatok ezer Ft-ban

ERVENYES ELOIRANYZAT MODOSITAS
Kie- o o N MODOSITOTT
fejezet | cimkod Cimkéd megnevezése melt Ugyletkéd Feladat megnevezése Kiemelt elGiranyzat neve M':::::SI N:::/Z‘::r' :ée::‘;i:‘jg; z;:i"l‘:el\r:::;l ro:la'ns?'I:?aI::l-a's Flnir:zélzzlzaﬂ (+/-) ELGIRANYZAT
el.
1. 2. 3. a, 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
. Munkaaddkat terheld
6. | 210801 |FOvérosiOnkormanyzat |3 jarulékok  és  szocialis 132741 9179 141920
Kuatvolgyi Uti IdGsek Otthona hozzéjérulasi adé
B816 f;;‘:;:t;s ranyito - szervi 877246 79784 957030
K1 Személyi juttatasok 1091675 98811 1190486
. Munkaaddkat terheld
7| 210901 |FOvérosiOnkormanyzat |3 jarulékok  és  szocialis 190 056 12846 202 902
Pesti Uti IdGsek Otthona hozzéjérulasi adé
B816 f:;‘:;’;t;s ranyito - szervi 1170931 111657 1282588
K1 Személyi juttatdsok 714790 89 189 803 979
. Munkaaddkat terheld
8. | 211401 |FOvérosiOnkormanyzat |3 jarulékok  és  szocidlis 112333 11595 123928
GO6dollGi IdGsek Otthona hozzéjérulasi adé
B816 f:;i‘;’;t;s ranyito - szervi 799 903 100 784 900 687
K1 Személyi juttatdsok 824524 74017 898 541
. Munkaaddkat terheld
o. | 211501 |FOvérosiOnkormanyzat |3 jarulékok  és  szocialis 159 643 9622 169 265
Gyulai Id&sek Otthona hozzéjérulasi adé
B816 g’;‘:;';t;s ranyito - szervi 996 398 83639 1080037
K1 Személyi juttatdsok 665 285 63284 728 569
Févarosi Onkormanyzat Munkaaddkat terheld
10. 212001 |Szombathelyi Idsek K2 jarulékok és szocialis 126 945 8227 135172
Otthona hozzajaruldsi ado
B816 f:;i‘;';t;s ranyito - szervi 778141 71511 849652
K1 Személyi juttatdsok 562 265 50701 612 966
Févérosi Onkormanyzat Munkaaddkat terheld
11. 212301 Vémosmikolai Idések K2 jarulékok és szocialis 87972 6591 94 563
Otthona hozzéjarulasi ad6
B816 Kozponti, irdnyits  szervi 638 651 57292 695 943

tdmogatas




Koltségvetési év: 2022.

KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASA

1. sz. melléklet

adatok ezer Ft-ban

ERVENYES ELGIRANYZAT MODOSITAS
Kie- MODOSITOTT
. Miikodési Miikodési Felhalmo- | Felhalmo- Fi i- Fil irozasi SIRA
fejezet | cimkdd Cimk6d megnevezése melt Ugyletkéd Feladat megnevezése Kiemelt elGiranyzat neve u © ’e5| “ 0, sl 'e. a. m(? ’e. a m’o |'n?n:ﬂ| , |nansz’|roza5| (+/-) ELOIRANYZAT
o kiadas bevétel zasi kiadas | zasi bevétel | rozasi kiadas bevétel
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
K1 Személyi juttatdsok 2063092 161 806 2224 898
Budapesti Mddszertani Munkaaddkat terheld
12. 212701 Szocialis Kézpont és K2 jarulékok és szocialis 348 790 21035 369 825
Intézményei hozzajaruldsi ado
K6 G irdnyito )
B816 ozpontl, ranylto - szervi 3271934 182841 3454775
tdmogatds
K1 Személyi juttatdsok 920576 33307 953 883
Budapesti Mddszertani Munkaaddkat terheld
12. 212702 Szocialis Kozpont és K2 jarulékok  és  szocialis 149 482 4330 153 812
Intézményei hozzajaruldsi ado
B816 KGzponti, irényits  szervi 821042 37637 858 679
tdmogatds
K1 Személyi juttatdsok 137548 7943 145 491
P . Munkaaddkat terheld
FGvérosi Onkormanyzat o, R e
13. 390411 Gvodaia K2 jarulékok és szocialis 21826 1032 22858
) hozzéjarulasi ad6
B816 Kozponti, irdnyits  szervi 342235 8975 351210
tamogatas
K1 Személyi juttatdsok 106 610 6737 113 347
Munkaaddkat terheld
14. 390421 Cseppké Ovoda K2 jarulékok és szocialis 17 470 876 18 346
hozzéjarulasi ad6
B816 Kozponti, irdnyits  szervi 157685 7613 165 298
tamogatas
K1 Személyi juttatdsok 1185481 41479 1226 960
Etkeztetési Szolgaltato !\{Iunlfaadokat, terr.ulel.o
17. 390501 . K2 jarulékok és szocialis 206533 5392 211925
Gazdasagi szervezet L
hozzéjarulasi ad6
B816 KGzponti, irényits  szervi 2225119 46871 2271990
tdmogatds
Koltséavetési knek K& G irdnvits ’
25. | 40101 [ o ocBvetesiszervekne K915 ozpontl, - Tranyito. - szervi 34211858 1155360 35367218

folydsitott tdmogatds

tdmogatas folyositasa




Koltségvetési év: 2022.

KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASA

1. sz. melléklet

adatok ezer Ft-ban

ERVENYES ELOIRANYZAT MODOSITAS
Kie- MODOSITOTT
. Miikédési Miikédési | Felhalmo- | Felhalmo- Fi i- Fi irozasi SIRA
fejezet | cimkdd Cimk6d megnevezése melt Ugyletkéd Feladat megnevezése Kiemelt elGiranyzat neve u © ’e5| “ 0, sl 'e. a. m(? ’e. a m’o |'n?n:ﬂ| , |nansz’|roza5| (+/-) ELOIRANYZAT
o kiadas bevétel zasi kiadas | zasi bevétel | rozasi kiadas bevétel
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
25. 840102 Kolt?elgvetesll szervelknek K915 Klozpontll, |ranly|lt(l) szervi 839457 37637 877094
folydsitott tamogatas tdmogatas folyositasa
Eaveb GKodesi N
25. | 893701 [Béremelési keret Ks gyeb - mukodest €l 15 000 000 108082 15 108 082
kiadasok
b) Bérkeret felosztasa
Eavéb Gkodési la
25 | 893701 [Béremelési keret Ks gyeb mukodest ¢l 15108 082 -15064 312 43770
kiadasok
Févérosi Onkorményzati Lo 3
1. 100101 . . L K1 Személyi juttatdsok 2196 585 221239 2417 824
Rendészeti Igazgatdsag
Févarosi Onkormanyzati Munkaaddkat terheld
varosi zati
1. 100101 . . ’y ) K2 jarulékok és szocialis 383762 28761 412 523
Rendészeti Igazgatosag e .
hozzéjarulasi ad6
1 100101 F6vér?si O‘nkorma'riyzlati BS16 Klbzpontil, iranyité szervi 3131608 250 000 3381698
Rendészeti Igazgatosag tamogatds
Koltségvetési knek Ko ti, iranyité i
25. | 840101 [ 0 cBvetes szervekne K915 ozpontl,  Tranylto. szenvi 34211858 250 000 34461858
folydsitott tamogatas tdmogatas folyositasa
|gazgatasi apparatus L ,
24. 710901 Kiadasai K1 Személyi juttatdsok 4929 690 519 493 5449183
|aazeatési appardtus Munkaaddkat terheld
24. | 710901 kgia disai PP K2 jarulékok  és  szocialis 759 116 56096 815212
hozzajaruldsi ado
Igazgatasi apparatus Kozponti, iranyité szervi
24. 710901 |~ . . B816 , ! 5719 689 575589 6295278
kiadasai tdmogatas
24. 712403 |Ado6 FSosztaly kiaddsai K1 Személyi juttatdsok 777 058 68 520 845578




Koltségvetési év: 2022.

KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASA

1. sz. melléklet

adatok ezer Ft-ban

ERVENYES ELOIRANYZAT MODOSITAS
Kie- MODOSITOTT
. Miikédési Miikédési | Felhalmo- | Felhalmo- Fi i- Fi irozasi SIRA
fejezet | cimkdd Cimk6d megnevezése melt Ugyletkéd Feladat megnevezése Kiemelt elGiranyzat neve u o’e5| “ c{ sl 'e. a. mcj ’e. a m’o |'n::m:ﬂ| , |nansz’|roza5| (+/-) ELOIRANYZAT
o kiadas bevétel zasi kiadas | zasi bevétel | rozasi kiadas bevétel
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
Munkaaddkat terheld
24. 712403 |Ado6 Féosztaly kiaddsai K2 jarulékok és szocialis 109 665 9622 119 287
hozzajarulasi ado
K6 G iranvits .
24. | 712403 |Ad6 Féosztély kiadésai B816 ozpontl, - ranylto - szervi 887 002 78142 965 144
tamogatas
Bizottsagi elnokok kajat
24, | 714401 [2POTSEEIEMOKCKMUNKAISE |y Szemeélyi juttatésok 114731 14493 129224
segit6k kiadasai
Bizottsagi elndkok munkajat Munkaadskat terhel
24. | 714401 [ ZOMSABIEMOK B k2 jirulékok  és  szocidlis 18197 -861 17336
segit6k kiadasai S,
hozzajaruldsi ado
I, 714401 Bizc?ttség_i elr16|<_6k munkajat B316 Kf’jzpontil, iranyitd  szervi 132 928 13632 146 560
segit6k kiadasai tdmogatas
Kompenzaciods listas
24. 714501 |képvisel6k munkdjat segit6k | K1 Személyi juttatdsok 45776 5228 51004
kiadasai
Kompenzacios listas Munkaaddkat terheld
24, 714501 |(képviselSk munkajat segiték [ K2 jarulékok és szocialis 7320 -378 6942
kiadasai hozzéjarulasi ad6
Kompenzaciés listas Kozponti, irdnyitd szervi
24. 714501 |képvisel6k munkajat segitk | B816 ) P . v 53096 4 850 57 946
o tamogatas
kiadasai
KépviselScsoportok L )
24. 714601 L Liaddeni K1 Személyi juttatdsok 73557 9352 82 909
munkajat segiték kiadasai
L Munkaaddkat terhel§
KépviselScsoportok L, . e
24. 714601 K2 jarulékok és szocialis 11596 -548 11048

munkajat segiték kiadasai

hozzéjarulasi ad6




Koltségvetési év: 2022.

KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASA

1. sz. melléklet

adatok ezer Ft-ban

ERVENYES ELGIRANYZAT MODOSITAS
Kie- MODOSITOTT
. Miikddési Miikédési | Felhalmo- | Felhalmo- Fi i- Fi irozasi SIRA
fejezet | cimkdd Cimk6d megnevezése melt Ugyletkéd Feladat megnevezése Kiemelt elGiranyzat neve u © ’e5| “ 0, sl 'e. a. m(? ’e. a m’o |'n?n:ﬂ| , |nansz’|roza5| (+/-) ELOIRANYZAT
o kiadas bevétel zasi kiadas | zasi bevétel | rozasi kiadas bevétel
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
KépviselScsoportok Kozponti, iranyité szervi
24. 714601 fix L L 4s B816 ) . 85153 8 804 93957
munkajat segiték kiadasai tdmogatas
25, 845901 Fépglglérme?teri Hivlatalnak K915 Klbzpontil, ira'nlyft(l') szervi 0297 458 602875 9900 333
folydsitott tamogatas tdmogatas folyositasa
Fépolgdrmesteri Hivatalnak Kozponti, iranyité szervi
25. 845903 I ., , K915 , , . 918 939 78142 997 081
folydsitott tdmogatds tdmogatas folyositasa
BKK Zrt. kbzosségi
Kbzlekeda Eavéb (kodési ld
25. | 810201 [ <07 EXECESs Ks gyeb - mukodest el 117598320 10192449 127790 769
kozlekedésszervezéi kiadasok
feladatai
25. 823601 |BKK Zrt. egyéb feladatai K3 Dologi kiadasok 189 465 16 626 206 091
BKK Zrt. stratégiai
25. | 825601 |0 oMt stratesial K3 Dologi kiadsok 212215 176 925 389140
kozutkezelési feladatok
§ Egyéb miikodési célu
25. 815701 |Budapest Film Zrt. K5 o 99 000 41991 140991
kiadasok
Budapesti Sportszolgaltatd .
Eavéb (k6dé la
25. | 816301 |Kozpont Kozhaszni Ks 8yeb - mdkodest  celd 183748 30000 213748
. kiadasok
Nonprofit Kft.
Bud t Brand N fit Egyéb (ikodési <[V
25. | 816001 [oU93PEstBrandlonpront g Byeb mdkodest el 1 230000 36 000 1266 000
Zrt. kiadasok
25. 821901 |[BFVT Kft. kdzszolgéltatds K3 Dologi kiadasok 554 000 39200 593 200
25. 822701 |Kozvilagitas K3 BDK Kft. (Szolgéltatasi dij) Dologi kiadasok 4457984 131162 4589 146
Bud ti Temetkezési Egyéb (ikodési <[V
25. | 822001 [>uC3Pest! Temetiezesi Ks BKM Nart.-BTl Temetkezési Divizis | £/c.  oxodest et 433215 439131 872346
Intézet Zrt. kiadasok




Koltségvetési év: 2022.

KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASA

1. sz. melléklet

adatok ezer Ft-ban

ERVENYES ELGIRANYZAT MODOSITAS
Kie- MODOSITOTT
. Miikédési Miikédési | Felhalmo- | Felhalmo- Fi i- Fi irozasi SIRA
fejezet | cimkdd Cimk6d megnevezése melt Ugyletkéd Feladat megnevezése Kiemelt elGiranyzat neve u © ’e5| “ c{ sl 'e. a. mcj ’e. a m’o |'n::m:ﬂ| , |nansz’|roza5| (+/-) ELOIRANYZAT
o kiadas bevétel zasi kiadas | zasi bevétel | rozasi kiadas bevétel
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
25. 823001 Bl}<l\l/I‘ltIZrt‘—FKF Koztisztasagi K5 Egyep mikodési célu 9465 201 1680238 11145439
Divizié kiadasok
25. | s1a101 |BKM NZrt-FOKERT Ks Egyéb mikodesi celd) 4479 598 337 5025816
Kertészeti Divizid kiadasok
25 | s23zoq [Srennyvizkezelési ks Egyéb ~ mikodési  celd 414986 55444 470430
kozszolgéltatasi feladatok kiadasok
. o Ingatlanértékesités és portfdlio L
25. 825001 |[BFVK Zrt. Kbzszolgaltatas K3 825001003 Kezelds Dologi kiadasok 586 900 38857 625757
25. 825001 |BFVK Zrt. Kézszolgaltatas K3 825001004 |Lakdasgazdalkodasi feladatok Dologi kiaddsok 1585834 74316 1660 150
25. 825001 |BFVK Zrt. Kozszolgéltatas K3 825001005 |Vagyongazdalkodasi feladatok Dologi kiaddsok 914 593 16 386 930979
25. 825001 |BFVK Zrt. Kézszolgéltatas K3 825001008 |Karbantartasi, takaritasi feladatok Dologi kiaddsok 376673 14742 391415
Budapest Kozt Zrt. operativ L
25. 825401 | ., - K3 Dologi kiadasok 5466 594 -76 989 5389 605
kozutkezelési feladatok
25 | sasagy |BudapestKozutzrt. operativ) o Egyéb ~mikodesi  celd) 5 gcsoa3 503 599 4156 832
kozutkezelési feladatok kiadasok
Budapest Kozt Zrt. egyéb A
25. 825501 R K3 Dologi kiadasok 1407 301 88697 1495998
feladatai
BUDAPEST ESELY N fit
25. | 810502 | o ONProfit |3 Dologi kiadsok 22812 2262 25074
25, 810502 BUDAPEST ESELY Nonprofit K5 E_gyelb muikodési célu 200 686 9159 218845
Kft. kiadasok




Koltségvetési év: 2022.

KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASA

1. sz. melléklet

adatok ezer Ft-ban

ERVENYES ELOIRANYZAT MODOSITAS
Kie- MODOSITOTT
. Miikédési Felhalmo- | Felhalmo- Finanszi- Finanszirozasi SIRA
fejezet | cimkéd Cimkéd é It | Ogyletkéd Feladat é Kiemelt el8iranyzat +/- ELOIRANYZAT
elezet | cimko fmikod megnevezese ": gyletko eladat megnevezese femelt €lolranyzat neve | iadas bevétel | zsi kiadds |zasi bevétel | rozasi kiadas | bevétel (+/)
1. 2. 3. a, 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
Onkorményzati valasztott
25. | 888001 vzatl valasz K1 Személyi juttatasok 83383 12047 95 430

tisztségviselSk kiadasai




Koltségvetési év: 2022.

KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASA

1. sz. melléklet

adatok ezer Ft-ban

ERVENYES ELGIRANYZAT MODOSITAS
Kie- MODOSITOTT
. Felhalmo- | Felhalmo- Finanszi- Finanszirozasi GIRA
fejezet | cimkéd |  Cimkéd 6 Ugyletkod Feladat é Kiemelt elgiranyzat +/- ELOIRANYZAT
ejezet | cimkd imk6d megnevezése rr:lt gyletko eladat megnevezése iemelt el8iranyzat neve Kiadas bevétel ssi kiadds | zési bevétel | rozasi kiadas bevétel (+/-)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
Onkormaényzati valasztott Munkaaddkat terhel6
25. 888001 | . .. y” - K2 jarulékok és szocialis 13027 -292 12735
tisztségviselSk kiadasai o
hozzajaruldsi ado
Onkormanyzati vélasztott
'n otményzﬂa IYa a,SZ .0, Munkaaddkat terheld
tisztségviselSk kiadasai és a L, ,
25. 888002 S K2 jarulékok és szocialis 985 -154] 831
Budapesti Osztondij cil e .
hozzéjarulasi ad6
Program
Févarosi Onkormaényzat
25. 886401 |Képvisel6 Testuletének K1 Személyi juttatdsok 98 352 13556 111908
juttatasai
Févérosi Onkorményzat Munkaaddkat terheld
25. 886401 |Képvisels Testlletének K2 jarulékok és szocialis 14587 -394 14 193

juttatasai

hozzéjarulasi ad6




2.sz. melléklet

Mihékné Dr. Digitalisan aldfrta: Mih6kné
2 < Dr. Kovéacshazy Nora
Kovécshazy Datum: 2022.01.20 10:16:31

Né6ra +01'00"

Budapest Févaros Onkormanyzata Kozgyiilésének
eeeleees (o..) ONKormanyzati rendelete

a Fépolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkormanyzati Rendészeti Igazgatosagnal
dolgozo koztisztviseloket megilleté szocialis, joléti és egészségiigyi juttatasokrol szolo
65/2013. (IX. 18.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Budapest Févaros Kozgytilése az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti
jogalkoto hataskorében és a kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény 236. § (4)
bekezdésében és (5) bekezdés c) pontjaban, tovabba 237. §-aban meghatarozott feladatkorében
eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.§

A Fopolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkorméanyzati Rendészeti Igazgatdsagnal dolgozéd
koztisztviseloket megilletd szocidlis, joléti €s egészségiigyi juttatasokrol szold 65/2013. (IX. 18.)
onkorményzati rendelet 8. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

”8‘ §

(1) A koztisztviseld ,,Budapest-potlék” elnevezéssel a Fopolgarmesteri Hivatalnal, a Fovarosi
Onkormanyzati Rendészeti Igazgatosignal, tovabba Budapest Fovaros Onkormanyzata egyéb
koltségvetési szervénél, tobbségi tulajdonaban 1évo gazdasagi tarsasaganal vagy ezek jogelddjénél
eltoltott jogviszony Osszesitett idotartamahoz igazodd mértékben, éves Osszegben meghatarozott
juttatasra jogosult.

(2) A jogosultsaghoz figyelembe vehetd iddtartam meghatarozasa szempontjabdl a targyév elsé napja
az iranyado.

(3) A juttatds mértékét az 1. melléklet hatdrozza meg. A juttatas éves Osszege szaz forintra kerekitve
keriil megallapitasra.

(4) A juttatas évente két részletben, legkésdbb junius, illetve december honap végéig kertil kifizetésre.
(5) Azt a koztisztviseldt, akinek jogviszonya a Fdpolgarmesteri Hivatalban, illetve a Févarosi
Onkormanyzati Rendészeti Igazgatdsagnal év kozben jon létre vagy szlinik meg, a juttatds a targyévi

jogviszonyanak id6tartama alapjan szamitott idéaranyos 6sszegben illeti meg.

(6) A probaidejét tolt6 koztisztviselonek legkorabban a probaidd eredményes elteltét kovetden kell a
juttatast kifizetni. Ha a koztisztviseld jogviszonya a probaidd eltelte eldtt megsziinik vagy a
probaideje a targyév utdn jar le, a juttatds a targyévben nem illeti meg.

(7) A targyévben egybefiiggéen harminc napot meghaladoan tavollévo koztisztviseld az éves Osszeg
azon idOaranyos részére jogosult, amely iddszak alatt illetményre jogosult.”

2.§



A Fopolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkorméanyzati Rendészeti Igazgatdsagnal dolgozo
koztisztviseloket megilletd szocialis, joléti és egészségiigyi juttatdsokrol szolo 65/2013. (IX. 18.)
onkorményzati rendelet 10. §-a helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1€p:

»10. §

(1) Az e rendeletben vagy mas jogszabalyban megallapitott juttatasok és timogatasok mértékét — a
3/A. § és a 8. § szerinti juttatas kivételével — a FOpolgarmesteri Hivatal vezetdje, illetve a Févarosi
Onkorményzati Rendészeti Igazgatdsag igazgatoja a koltségvetési rendeletben rendelkezésre 4llo
pénziigyi fedezetre tekintettel a kdzszolgalati szabalyzatban vagy egyedi utasitdsban hatdrozza meg.

(2) A juttatasok és tamogatasok igénybevételének részletes szabalyait a FOpolgdrmesteri Hivatal
vezetdje, illetve a FOvarosi Onkormanyzati Rendészeti Igazgatdsdg igazgatdja a kozszolgalati
szabalyzatban allapitja meg.”

3.§

A Fopolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkorméanyzati Rendészeti Igazgatdsagnal dolgozo
koztisztviseloket megilletd szocialis, joléti és egészségiigyi juttatasokrol szold 65/2013. (IX. 18.)
onkorményzati rendelet ,,Juttatasok™ alcime a kovetkezd 12. §-sal egésziil ki:

»12. §

A Fopolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkorméanyzati Rendészeti Igazgatdsagnal dolgozéd
koztisztviseloket megilletd szocialis, joléti és egészségligyi juttatasokrol szold 65/2013. (IX. 18.)
onkormanyzati rendelet modositasarol szol6 .../2022. (. ) onkormanyzati rendelettel megallapitott 8.
§-t 2022. januar 1-jétdl kell alkalmazni.”

4. §

A Fopolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkorméanyzati Rendészeti Igazgatdsagnal dolgozod
koztisztviseloket megilletd szocialis, joléti és egészségiigyi juttatdsokrol szolo 65/2013. (IX. 18.)
onkormanyzati rendelet az 1. melléklet szerinti 1. melléklettel egésziil ki.

5.§

A Fopolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkorményzati Rendészeti Igazgatdsagnal dolgozod
koztisztviseloket megilletd szocialis, joléti és egészségiigyi juttatdsokrol szolo 65/2013. (IX. 18.)
onkormanyzati rendelet

a) 2. § a) pontjdban a ,,féosztalyvezetd,” szovegrész helyébe a ,,féosztalyvezetd €s a gazdasagi
igazgato,” szoveg,

b) 2. § b) pontjaban a ,,tovabba szervezeti egység vezetése nélkiil a féosztalyvezetd-helyettes
részére” szovegrész helyébe a ,,szervezeti egység vezetése nélkiil a fdosztalyvezetd-helyettes,
tovabba a gazdasagiigazgatd-helyettes részére” szoveg,

c¢) 3. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,vagy fdosztilyvezetdi” szovegrész helyébe a ,, |,
foosztalyvezetdi vagy gazdasagi igazgatdi” szoveg,

d) 3. § (1) bekezdés b) pontjdban az ,0sztidlyvezetdi kinevezés” szovegrész helyébe az
,,osztalyvezetdi” szoveg és a ,,foosztalyvezetd-helyettesi kinevezés” szovegrész helyébe a
,»foosztalyvezetd-helyettesi, vagy gazdasagi igazgatohelyettesi kinevezés” szoveg

1ép.



6.§

Hatalyat veszti a FOpolgarmesteri Hivatalban és a Fovéarosi Onkormdanyzati Rendészeti
Igazgatdsagnal dolgozd koztisztviseloket megilletd szocidlis, joléti és egészségiigyi juttatdsokrol
sz0l6 65/2013. (IX. 18.) dnkormanyzati rendelet

a) 1.§(3) bekezdése,

b) 2. § nyit6 szovegrészében a ,,belsd” szovegrész.

7.8
Ez a rendelet 2022. februar 1-jén 1ép hatalyba.

dr. Szamado Tamas

Karacsony Gergely
f6jegyz0

fépolgarmester



1. melléklet
1. melléklet

A ,,Budapest-potlék”-ként fizetett juttatas mértéke a jogosultsaghoz figyelembe vehet6
idétartam alapjan

A B
Idétartam Eves osszeg

(év) (targyévi minimalbér* havi 6sszegének %-4ban)
1 0,5 60
2 1 62
3 2 64
4 3 66
5 4 68
6 5 70
7 6 72
8 7 74
9 8 76
10 9 78
11 10 80
12 11 82
13 12 84
14 13 86
15 14 88
16 15 90
17 16 92
18 17 94
19 18 96
20 19 98
21 20 100
22 21 100
23 22 100
24 23 100
25 24 100
26 25 110
27 26 110
28 27 110
29 28 110
30 29 110
31 30 120
32 31 120
33 32 120
34 33 120
35 34 120
36 35 130
37 36 130
38 37 130
39 38 130
40 39 130
41 40 140
42 41 140
43 42 140
44 43 140
45 44 140
46 45 150
47 46 150
48 47 150




49 48 150

50 49 150

51 50 160

* Teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallald részére megallapitott alapbér kotelezd legkisebb
0sszege”



Altalanos indokolas

A kozszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv) 237. §-a lehetdséget ad arra,
hogy a képviseld-testiilet a torvény keretei kozott rendeletben szabalyozza a szocidlis, joléti,
kulturalis, egészségligyi juttatasokat, szocialis és kegyeleti timogatasokat.

E felhatalmazasra tekintettel a FOpolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkormdanyzati
Rendészeti Igazgatosagnal foglalkoztatott koztisztviselok és kozszolgélati tigykezelok részére
2022. évtol kezdédden ,,Budapest-potlek™ elnevezéssel kiilon juttatas keriil bevezetésre, amelynek
acélja a Budapestért végzett munka kiilon elismerése. A javaslat meghatiarozza a juttatds
mértékét, fobb feltételrendszerét.

Részletes indokolas

Az 1. §-hoz, a 3. §-hoz és a 4. §-hoz

A Févéarosi Onkorményzat és annak a Magyarorszag helyi dnkorményzatairél sz6ld 2011. évi
CLXXXIX. torvény 41. § (6) bekezdése szerinti intézményei, valamint a Bérszovetség elnevezés alatt
egylittesen fellépd szakszervezetek kozott 2021-2024. évekre vonatkozdan Bérpolitikai megallapodas
jott létre. Eszerint a felek sziikségesnek tartjak a béremelést, melynek eszkdzeként definialjak tobb
elem mellett a ,,Budapest potlék™ bevezetését, egységesitését.

A Fovarosi Kozgytilés a 238/2020. (I11.25.) Fov. Kgy. hatarozataval a ,,Budapest-potlékot” a Févarosi
Onkormdanyzat fenntartidsaban 1évé kulturalis, kdznevelési, szocidlpolitikai 4gazathoz tartozo
koltségvetési intézmények esetében 0j bérelemként mar a 2020. koltségvetési évtdl bevezette azzal,
hogy annak dolgozonkénti &sszege megallapitisat befolyasolja a Fovarosi Onkormanyzat
fenntartasaban miikodd koltségvetési intézményeknél vagy tulajdondban 1évé gazdasagi
tarsasagoknal eloltott jogviszony Osszesitett idOtartama, valamint a teljes munkaiddre atszamitott
alapbér szerint az intézményi atlagkeresettdl legalabb husz szézalékkal elmaradd alapbérrel
rendelkez6 kozalkalmazottak esetében a mérlegelés szerinti magasabb bértdbblet biztositasa.

A javaslat a 2022. koltségvetési évtdl a Fépolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkormanyzati
Rendészeti Igazgatdsagnal foglalkoztatott koztisztviseloknek és kozszolgalati ligykezeloknek is
bevezeti  juttatdsként a,Budapest-potlék”-ot ¢és  meghatdrozza annak  mértékét, fobb
feltételrendszerét. Mivel ezen juttatisforma alapvetd célja szintén a févaros érdekében dolgozéd
munkatérsak, Févarosi Onkorményzatnél (intézményeinél, gazdasagi tarsasagainal) jogviszonyban
eltoltott szolgalati idejének elismerése, a juttatas mértéke ennek megfelelden differencialt.

A2.§hoz

A javaslat pontositja a rendelet szovegét, tekintettel arra, hogy a koltségvetési rendelet az egyes
juttatdsok mértékét nem hatarozza meg, hanem egy altalanos fedezetet biztosit e célbol, ezért
szlikséges rendelkezni arrdl, hogy ki jogosult e keretek kozott a juttatds adott évi mértékének
megallapitasara.

AzS. §-hoz

A Fdpolgarmesteri Hivatal gazdasagi szervezetének megszervezése, a gazdasagi vezetdi feladatok
ellatdsa indokoltta teszi egy gazdasagi igazgatdi munkakor megteremtését, ennek a szervezeti



hierarchiaban valo elhelyezését és vezetdi illetménypdtléka megallapitasanak szabalyait is rendezi a
javaslat, 6sszhangban a Kttv. rendelkezéseivel.

A 6. §-hoz

A javaslat 6. § a) pontjanak az indoka, hogy a prémiumévek programrdl ¢és a kiilonleges
foglalkoztatasi allomanyrol szol6 2004. évi CXXII. torvényt 2020. aprilis 1-jétdl hatdlyon kiviil
helyezte a csaladvédelmi akcidtervvel Osszefiiggd egyes torvények modositasardl szold 2019. évi
CXXVLI. torvény 100. § (2) bekezdése, figyelemmel arra, hogy a prémium évek program tekintetében
az alanyi kor 2020. marcius 31. utdn nem értelmezhetd, mert olyan kifutd rendszert szabalyozott,
amelyhez a torvény rendelkezése alapjan 2010. december 31-¢ig lehetett utoljara csatlakozni.

A7. §-hoz
A rendelet hatalybalépésérdl rendelkezik.



3. sz. melléklet

Altalanos indokolas

A kozszolgélati tisztvisel0krol sz616 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv) 237. §-a lehetdséget ad arra,
hogy a képviseld-testiilet a torvény keretei kozott rendeletben szabalyozza a szocidlis, joléti,
kulturalis, egészségligyi juttatdsokat, szocialis €s kegyeleti tAmogatasokat.

E felhatalmazisra tekintettel a FOpolgarmesteri Hivatalban és a Fdvarosi Onkormanyzati
Rendészeti Igazgatosagnal foglalkoztatott koztisztviselok és kozszolgalati ligykezelok részére
2022. évtol kezdddden ,,Budapest-potlék™ elnevezéssel kiilon juttatas keriil bevezetésre, amelynek
acélja a Budapestért végzett munka kiilon elismerése. A javaslat meghatarozza a juttatds
mértékét, fobb feltételrendszerét.

Részletes indokolas

Az 1. §-hoz, a 3. §-hoz és a 4. §-hoz

A F6varosi Onkormanyzat és annak a Magyarorszdg helyi dnkormanyzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 41. § (6) bekezdése szerinti intézményei, valamint a Bérszovetség elnevezés alatt
egylittesen fellépd szakszervezetek kozott 2021-2024. évekre vonatkozoan Bérpolitikai megallapodas
jott 1étre. Eszerint a felek szilikségesnek tartjak a béremelést, melynek eszkozeként definialjak tobb
elem mellett a ,,Budapest potlék” bevezetését, egységesitését.

A Fovarosi Kozgytilés a 238/2020. (I11.25.) Fév. Kgy. hatarozataval a ,,Budapest-potiékot” a Févarosi
Onkormanyzat fenntartdsaban 1évd kulturalis, kdznevelési, szocialpolitikai 4gazathoz tartozo
koltségvetési intézmények esetében 1) bérelemként mar a 2020. koltségvetési évtdl bevezette azzal,
hogy annak dolgozonkénti Osszege megallapitasat befolyasolja a Févarosi Onkormanyzat
fenntartdsdban mikodé koltségvetési intézményeknél vagy tulajdonaban 1évé gazdasagi
tarsasagoknal eloltott jogviszony Osszesitett idOtartama, valamint a teljes munkaiddre atszamitott
alapbér szerint az intézményi atlagkeresettél legalabb husz szazalékkal elmarad6 alapbérrel
rendelkezd kozalkalmazottak esetében a mérlegelés szerinti magasabb bértdbblet biztositasa.

A javaslat a 2022. koltségvetési évtdl a Fépolgarmesteri Hivatalban és a Févarosi Onkormanyzati
Rendészeti Igazgatosagnal foglalkoztatott koztisztviselOknek és kozszolgalati iigykezeldknek is
bevezeti  juttatasként a,Budapest-potlék”-ot €és  meghatdrozza annak  mértékét, fobb
feltételrendszerét. Mivel ezen juttatdsforma alapvetd célja szintén a févaros érdekében dolgozd
munkatéarsak, Févarosi Onkormdanyzatnal (intézményeinél, gazdasagi tarsasagainal) jogviszonyban
eltoltott szolgalati idejének elismerése, a juttatds mértéke ennek megfelelden differencialt.

A2.§hoz

A javaslat pontositja a rendelet szovegét, tekintettel arra, hogy a koltségvetési rendelet az egyes
juttatasok mértékét nem hatdrozza meg, hanem egy altalanos fedezetet biztosit e célbol, ezért
sziikséges rendelkezni arrdl, hogy ki jogosult e keretek kozott a juttatds adott évi mértékének
megallapitasara.

Az 5. §-hoz



A Fopolgarmesteri Hivatal gazdasagi szervezetének megszervezése, a gazdasagi vezetdi feladatok
ellatasa indokoltta teszi egy gazdasagi igazgatéi munkakor megteremtését, ennek a szervezeti
hierarchidban val6 elhelyezését és vezetdi illetménypotliéka megallapitasdnak szabalyait is rendezi a
javaslat, 6sszhangban a Kttv. rendelkezéseivel.

A 6. §-hoz

A javaslat 6. § a) pontjdnak az indoka, hogy a prémiumévek programrdl és a kiilonleges
foglalkoztatasi allomanyrol szolo 2004. évi CXXII. torvényt 2020. aprilis 01-jétdl hatalyon kiviil
helyezte a csaladvédelmi akciotervvel Osszefiiggd egyes torvények modositdsarol szolo 2019. évi
CXXVI. torvény 100. § (2) bekezdése, figyelemmel arra, hogy a prémium évek program tekintetében
az alanyi kor 2020. marcius 31. utdn nem értelmezhetd, mert olyan kifutd rendszert szabalyozott,
amelyhez a torvény rendelkezése alapjan 2010. december 31-¢€ig lehetett utoljara csatlakozni.

A7. §-hoz
A rendelet hatalybalépésérdl rendelkezik.
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