A munka jovoje a kozszféraban konferencia
Budapest, Hotel Benczar, 2019.11.15.

Kocsis Tamas (KKDSZ Zala Megye, Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar, Apaczai
Csere Janos Tagkonyvtar) beszdmoloja:

A Szakszervezetek Egylittmiikodési Foruma (SZEF) a Friedrich Ebert alapitvany
(FES) tamogatasaval, kozos konferenciat tartott A munka jovije a kozszféraban cimmel.

A konferenciat Jorg Bergstermann a FES képviseldje és Csoti Csaba a SZEF elndke nyitotta
meg. Mindketten a munka fogalmanak megvaltozasara hivtak fel a figyelmet, hangsulyozva
ebben a szakszervezetek szerepét és egyben elékészitve a soron kovetkezo eldadok témait.

A konferencia moderatora Papp-Nagy Viktoria a SZEF Ifjusagi Tagozatanak elnoke volt, aki
miutan koszontotte a megjelenteket, egy bejatszassal vezette fel az elsd eldadot. A tajékoztatd
vided egy Zora nevii robotrol szolt, ami (aki?), a szocialis teriiletek dolgozoit igyekszik
kivaltani, tobb-kevesebb sikerrel, de errdl a késébbiekben tobbszor is kitértek az eloadok.

A konferencian lehetdség volt a slido.com segitségével, valds idoben kérdezni az
felszolalokat. Igy akar mar az eléadas kdzben, vagy a végén a hagyomanyos kézfeltartas
helyett, egybdl vélaszolhattak a jelenlévok felvetéseire.

A bevezet6 eldadést Pogatsa Zoltan kozgazdasz, szocioldgus és nemzetkdzi gazdasagtan
szakérté tartotta A munka jovdje cimmel. O is a munka atalakult fogalmaval kezdte,
megjeldlve a robotizaciot és az algoritmusokat, mint a munkaerd egyik 6 kivaltgjat, egyben
reflektalva a reklamfilmre is. Szerinte az un. rézsaszingalléros, embertél-emberig munkaerd
egyszerlien nem valthat6 ki a robotalizalt munkaerdvel. Ebben a szféraban igenis szlikség van
az emberi ,,érintésre” €s hidba vannak részteriiletek, ahol ez miikodott, hosszitavon, ahogy a
viccet sem, Ugy az dlelést sem fogadjak el egy ¢€lettelen személytdl. Sokkal fenyegetdbb az
eset a fizikai munkaerd kivaltasa esetében, ahol mar most konkrét példakkal tudott szolgélni,
akar magyarorszagi gyarak esetében.

Pogatsa Zoltan kitért a kiilgazdasagi helyzetre is, a kinai-amerikai kereskedelmi habortira, ami
ha nem is kozvetlen érinti Magyarorszagot, de mivel joszerint a német gazdasagtol fiigg,
szinte biztosan komoly hatéssal lesz 14 (recesszioba siillyed?). Kitért azokra az
ellentmondasokra is, amik a kormany kommunikécioban nyilvanulnak meg. Példaul rossz
példaként kezelik példaul a skandindv modellt. Vagy nincs sz6 arrol a 173 ezer emberrdl, akik
kifutd eurdpai unios tamogatasokban dolgoznak, ugyanigy a kozfoglalkoztatasrol sem, bar
minden jOl csengd statisztikaba bele lettek szdmitva, mig mas orszagoknal (a minimalbér
alatti bérezés miatt) ezt nem vehetik alapul. Probléma van az Gjraelosztési rata koriil, ami
kozel sem olyan magas, mint ahogy emlegetik. De ezek csak egy-egy részletek az olyan
drasztikus kérdések mellett, mint, hogy miért novekszik (és hova keriil?) az allamba fektetett
pénzek 6sszege, mikdzben a szocialpolitikara és szakképesitésre joval kevesebbet forditanak.

Ezek a témak visszakoszontek a kozonség kérdéseiben is. A felfestett kép igen borulato, de
Osszevetve a vilagban végbement valtozasokat (tajvani, vietndmi, kinai novekedések) a 30 éve
stagnald magyarorszagi helyzettel és a mostani kormény Iépéseivel, valoban tobb mint
aggaszto.



A felvetések miatt ugyan biztos maradtak még benn kérdések, a konferencidnak haladnia
kellett tovabb, a kovetkezo eldadd Totyik Tamas, a Pedagogusok Szakszervezetének
alelnoke volt. O a pedagogus palyarol hozott egy altalanos , korképet”, mint a gyerekek
hozzéaallasanak valtozasarol, mint pedig a pedagdgusi munka valtozasarol. A beszamold cime
Az oktatas jovdje, a jovo oktatdsa.

Totyik Tamas reflektalva az el6z6 eldadasra, szintén megemlitette a keleti orszagok
fejlodését. Azok az orszagok, amik nemrégiben csak olcsd masolatokrol voltak hiresek, mar
rendre joval elorébb végeznek a Pisa teszteken, mint Magyarorszag. Az tudni lehetett, hogy
ezen a téren komoly vannak az oktatas terén, de amig nalunk az a kérdés, hogy Jokait vagy
Harry Potter olvassanak a felsdsok, a felzark6zo orszagokban csak az, hogy olvassanak! Ezt a
problémat folytatva hozzatette, hogy mar régen nem azok a didkok iilnek a padokban, akik
szamara a jelenlegi oktatasi rendszer meg lett ,,Almodva”.

Itt kovetkezett egy igen komoly felsorolds, ami valtozott az évek sordn a fiatalok tanuldshoz,
iskolahoz és ugy altalaban az élethez, jovokhoz valo hozzaallasban. Ezekre a valtozasokra,
bar gyorsan zajlo folyamatnak tartjak, mégsem érkezik reakcio, ami athidalna a szakadékot.

Par, a felsorolt problémak kozil:

e 5 perc utdn szorodik a figyelmiik

e nem a széleskoru tudast, inkabb az életben valo alkalmazasat tekintik fontosnak
e szabadsag vagy

o képi inger sokkal fontosabb, mint az irott

o forgatokonyv, nem trendek

e cgyénre szabott tanulas

¢ mamahotel (Hikikomori)

e 70ld szemlélet

e maganyosoknak vald megitélés, holott épp ellenkezdleg

e joval kiboviilt technikai tudas

¢s még szamos olyan kompetencia, amit a jelenlegi frontalis oktatas nem tud kiaknazni, s6t
inkabb visszatartja.
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tobbek kozott arrdl is, hogy a jelenlegi kormany tobb, mint 180 milliard forintot koltott
digitalis eszk6z0k korszerlsitésére a kozoktatdsban, mikdzben mar ott vannak a didkok
kezében a modern eszk6zok, amit jobban is tudnak hasznalni. Ez a probléma sajnos altalanos,
hisz gondoljunk bele, mennyi olyan innovécids otlet meriil fel, akar mas teriileten is, ami egy-
egy technikai fejlesztésre iranyul, mik6zben még az okostelefonok ezernyi funkcidjat sem
tudtuk atiiltetni az intézmények szolgaltatasaiba. Ezzel ellentétben viszont a kozintézés és a
hétkdznapi igények, ebbe az irdnyba fejlesztenek.

Itt egy kicsit megcsuszott a rendezvény, ami nem csoda, hisz az oktatashoz taldn mindenki
hozza tud sz6lni. Ezért szamos kérdés érkezett, ezek koziil nem mindre maradt id6, de tobbre
valaszt adott a kovetkezo két eldado.



Kis sziinet utin Bod Péter Akos kozgazdasz, korabbi MNB elnok el6adasa kovetkezett, Ki
fog dolgozni és mennyieért? cimmel. Ez legf6képp a gazdasagi kilatasokrol szolt, olykor-
olykor szdmokkal és grafikonokkal alatdmasztva Pogatsa Zoltan eléadasat. Ez kiilon is
érdekesnek bizonyult, hiszen a két téma bar hasonlé eredményekrdl szolt, azok prioritdsaban
igencsak kiilonboztek. Hogy példat is emlitsiink, mig egyikdjiik Magyarorszag kozvetlen
szomszédaihoz mérte a statisztikai adatokat (példaul GDP), addig a masik a regionalis
megkozelitést tartotta fontosnak.

Ennek ellenére a kimutatasok ugyanugy aggasztd szdmokat hoztak. A bérminimumok
novekedésének ellenére is atlag alatti szamokat hozunk, bar itt érdekesen megmutatta az
eldadok, mik a konkrét szamok a kozfoglalkoztatottak beleszamitasaval és anélkiil. Mondnai
sem kell, hogy jocskan eltéréek. A bérezési szakadék azonban nem csak mas orszagokhoz
képest, hanem orszagon beliil is jocskan megfigyelhetd, nyugat- és kelet-Magyarorszag
esetében.

Valtozatlan a demografiai alapfolyam, nomindlis az atlagkereslet alakulasa €s sok elemz6
abban nem ért egyet, hogy most éljiik-e aranykorunkat, ami utdn hamarosan leszall6 ag
kovetkezik, vagy mar til vagyunk rajta.

Itt mér valamivel kevesebb kérdés volt, hisz az els6 eldadassal igen hasonl6 témakor,
leginkabb formailag és stilusban volt mas.

Végiil pedig kovetkezett az utolsé eldado, Poloskei Gaborné, aki az Innovacios és
Technoldgiai Minisztérium Szakképzésért és Felnéttképzésért Felelds Helyettes Allamtitkéra.

O a jovobeli kormanyzati tervekrél hozott egy igen atfogo tajékoztatast, Innovdcio és képzés
cimmel. Kiilondsen aktualis az elmult napokban tortént intézkedések, bértargyaldsok tiikkrében
bar az eldadas legfoképp a szakképesités atalakuldsarol szolt. Itt még nem volt emlitve a
szulobi felelsség szamonkérése.

Abbdl a feliitésbdl indult, hogy a jelenlegi Z generacié mintegy 65 szazalékanak, olyan
munkahelye lesz a jovOben, amik jelenleg bizonyos formédban még nem is 1éteznek.
Visszakapcsolva Totyik Tamds eléadasara, egy felmérés alapjan a fiatalok a legfontosabb
készségnek a problémamegoldast tekintik.

Szoba kertilt az IPAR 4.0 megoldasok, a PIAAC felmérések és az OECD atlagok is. Ezekrdl a
c¢lhonlapokon egy az egyben elérhetd az az attekintés, amire az eldadas is épiilt.

Mar egy ideje sejteni lehetett, azota hivatalosan is megerdsitették, hogy megsziinik az OKJ és
a mintegy 760 szakképesitésbol csupan 174, tobb helyen dsszevont képzés marad. Bekertil a
szakmai jegyzék. Ez a még er6sebb lesz az iskolai képesitésekre is, ami a fent emlitettek
miatt, igen idOszerli volt. Ez az elkiiloniilé oktatds, komoly hatassal lesz a kozépiskolakra és
az egyetemre is.

Itt mar kicsit kifutottunk az id6bdl, de megint az a teriilet volt, ahol rengeteg kérdés mertilt
fel, erre igyekeztek vélaszt is adni.

A konferenciat Sziics Viktoria SZEF alelnok zarta, Csoti Csaba utan szabadon a ,,nem azért
¢llink, hogy dolgozzunk, azért dolgozunk, hogy éljiink” idézettel, majd kozos ebédre invitalt.

Osszességében el lehetett mondani, hogy kaptunk egy 4tfogod képet a jovobeli problémakrol és
elképzelésekrodl. Viszont talan egy kicsit kevés megoldast kinalt ezekre. A szakszervezet



szerepét is hianyoltam egy-egy téma kapcsan, hisz bizonyos teriiletek igen indokolt lett volna
megemliteni. Ennek ellenére fontos és sziikséges volt a konferencia, kiilon koszonet érte a
szervezoknek, mint a helyszinvalasztasért, mint a gondtalan lebonyolitasaért!



